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1 Johdanto

Opinnaytetyon tarkoitus on tuottaa englanninkielinen video Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueen eli Keusoten alueen lasta odottaville perheille, jotka tarvitsevat tietoa
imetyksesta ja joiden suomenkielentaito on heikko, mutta ymmartavat englantia.
Opinnaytetyon tavoite on antaa tukea imetykseen ja tarjota luotettavaa tietoa imetyksen
hyodyista maahanmuuttajataustaisille vanhemmille englannin kielella. Tavoitteena on lisata
maahanmuuttajataustaisten vauvojen ja heidan perheidensa hyvinvointia. Videon tarkoitus on
myos tarjota terveydenhoitajille konkreettinen apuvaline, jota tarjota englanninkielisille

neuvolan asiakkaille Keusoten alueella.

Opinnaytetyon tyoelamakumppanina toimii Keski-Uudenmaan hyvinvointialue eli Keusote.
Keusote vastaa asukkaidensa sosiaali- ja terveyspalveluista seka pelastustoimen ja
erikoissairaanhoidon jarjestamisesta. Keusoteen kuuluu Hyvinkaan, Jarvenpaan, Mantsalan,
Nurmijarven, Pornaisten ja Tuusulan alueet. Asukkaita alueella on yhteensa noin 200 000.
(Keusote 2024)

Tilastokeskuksen mukaan Suomeen muutti vuonna 2023 ennatysmaara maahanmuuttajia
(Tilastokeskus 2024). Maahanmuuton myota myos muiden kuin suomenkielisten palveluiden
tarve kasvaa. Keusote on huomannut aitiys- ja lastenneuvolapalveluita tuottaessaan tarpeen
englanninkielisille perhevalmennusvideoille, minka johdosta tyoelamakumppanin kanssa

aiheeksi on valikoitunut imetyksen tukeminen.

Monet maahanmuuttajaperheet tarvitsevat tietoa imetyksesta ja sen hyodyista vauvalle ja
aidille. Monikulttuurisessa yhteiskunnassa tulisi olla saatavilla tietoa imetyksesta myos muilla
kuin suomen kielella. Myonteista tietoutta voi lisata myos kuvilla esimerkiksi videon
muodossa. Neuvolan taholta tarjottu imetyksen tukeminen on terveyden edistamistyota, jolla
vaikutetaan tulevien sukupolvien elinikaiseen terveyteen. Sen vuoksi imetyksen tukemista
tuleekin edelleen edistaa ja kehittaa. (Deufel & Montonen 2010, 19.)

Hyvan imetysohjaus ja sisaistetty tieto imetyksesta nayttaa olevan yhteydessa onnistuneeseen
6 kuukauden imetystaipaleeseen. Imetysohjauksen tulisi olla tehokasta ja tarjolla eri
konteksteissa perheille, ja edellisten imetyskokemusten lapikaynnille pitaisi antaa
mahdollisuus. Vaikka suuri osa aideista oli kokenut Suomen julkisessa terveydenhuollosta
saamansa imetysohjauksen riittavana, koki kuitenkin useimmat aideista avun imetyksen osalta
riittamattomaksi. (Antila, Poyhonen, Ohtonen-Jones & Sormunen 2024.) Videon tarkoitus on
lisata perhevalmennuksen tarjoamaa tukea imetykseen tavoittamalla englantia ymmartavat

perheet tuottamalla videomuodossa englanniksi luotettavaa tietoa imetyksesta.



Imetyksen tukemisen teoriatietopohjaan kuuluvat imetyksen edistamisen ohjelma,
imetyssuositukset, vauvamyonteisyys, imetyksen tukemisen kasite, teoriatietoa imetyksen
hyodyista, maidon noususta, vauvan nalkaviesteista, vauvan luonnollisesta kayttaytymisesta
rinnalla, hyvasta imuotteesta, imetyksen aiheuttamista erilaisista fyysisista ja psyykkisista
tuntemuksista, tihean imun kausista, ihokontaktista, erilaisista imetysasennoista seka

imetyksen apuvalineista.

Teoriapohjaa varten selvitetaan eri kulttuureista ja maista tulevien perheiden, aitien ja
imettajien ajatuksia seka nakokulmia liittyen imetykseen, jotta videon aihealueita valitessa
otetaan huomioon maahanmuuttajataustaisten perheiden ohjaustarpeet. Nain
englanninkielista ohjausta kaipaavat aidit Suomessa saavat mahdollisesti kohdennettua apua
juuri heidan ongelmiinsa ja mielta askarruttaviin aiheisiin. Lisaksi teoriapohjassa kasitellaan

hyvan ohjausvideon tietopohjaa.

2  Imetyksen edistamisen ohjelma

Suomessa on ollut vuosina 2018-2022 kaytossa laaja-alainen imetyksen edistamisen ohjelma,
jonka on laatinut Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen asettama Imetyksen edistamisen
tyoryhma. Ohjelman tarkoituksena on ollut linjata imetyksen edistamistyota ja nostaa Suomi
imetyksen karkimaaksi. Toimintaohjelma sisalto on perustunut vahvasti Maailman
terveysjarjesto WHO:n suosituksiin ja kansainvaliseen tutkimusnayttoon. Toimintaohjelman
tarkoitus on ollut vauvamyonteisyyden jalkauttaminen Suomen aitiys- ja lastenneuvoloihin,
jotta imetyksen edistaminen olisi yhdenmukaista ja tehokasta. (Hakulinen, Otronen &
Kuronen 2017, 17-18.)

2.1 Imetyssuositukset

Maailman terveysjarjesto WHO:n mukaan imetys on hyvin tarkeaa vauvalle ensimmaisen
kuuden elinkuukauden aikana ja suositellaan jatkettavaksi kahden vuoden ikaan asti (WHO
2018). Suomessa imetysta suositellaan jatkettavan vahintaan 1-vuotiaaksi asti
(Terveyskirjasto 2023). Imetysta voi toki jatkaa taman jalkeenkin perheen oman toiveen
mukaisesti. Puolivuotiaaksi asti aidinmaito riittaa ainoaksi ravinnoksi ja vauvalle annetaan
lisaksi nestemaista D-vitamiinia kahden viikon iasta alkaen. Imetys tapahtuu lapsen tahtisesti
lapsen nalkaviesteja havainnoiden. Lapselle voidaan antaa kiinteita maisteluannoksia
aikaisintaan 4-6 kuukauden iassa. (THL 2019, 64, 68-69.)

2.2 Vauvamyonteisyys

YK:n lastenjarjesto Unicef ja WHO ovat luoneet imetyksen tukemiseksi

vauvamyonteisyysohjelman ja laatineet kriteerit, joiden avulla kehitetaan ja arvioidaan



imetyksen edistamista. Terveyden ja hyvinvointilaitoksen mukaan vauvamyonteisyydella eli
vamylla tarkoitetaan imetyksen ja laadukkaan varhaisravitsemuksen tukemista.
Maailmanjarjesto WHO edellyttaa sitoutumista imetyksen suojeluun ja tukemiseen. YK on
luonut lapsen oikeuksia suojelevan yleissopimuksen, ja sen on ollut Suomessa laintasoisena
vuodesta 1991. Tassa yleissopimuksessa saadetaan muun muassa lapsen oikeudesta

laadukkaaseen ravitsemukseen. (THL 2024.)

3 Imetyksen tukeminen

Imetyksen tukeminen tarkoittaa tuen seka luotettavan ja ajantasaisen tiedon antamista
lapsen imetykseen. Imetyksen tukemista voi toteuttaa terveydenhuollon ammattihenkilo,
vertaistuki tai perheen laheinen henkilo. Imetyksen tukemisessa voidaan antaa tietoa
esimerkiksi imetyksen hyodyista, hyvasta imuotteesta ja tihean imun kausista. (Hakulinen
yms. 2017, 11.)

3.1 Imetyksen hyodyt

Imetyksen hyodyilla tarkoitetaan kaikkia niita positiivisia vaikutuksia, mita imetys saa aikaan
niin vauvassa kuin aidissa. Kun vauva saa rintamaitoa, on silla todettu olevan pitkaaikaisia
myonteisia vaikutuksia lapsen kehitykseen. (Terveyskirjasto 2023.) Imetys edistaa turvallisen
tunnesiteen syntymista vauvan ja didin valille (Hakulinen yms. 2017, 39). Aidinmaito on
parasta mahdollista ruokaa vauvalle ja erityisesti keskosille, ja imetyksesta hyotyy vauvan
lisaksi myos diti. Aidin rintamaito vahvistaa vauvan immuunipuolustusta, pienentia
katkytkuoleman ja lapsuusian leukemian riskia. Rintamaito kehittaa vauvan suoliston
monipuolista bakteerikantaa. Imettava aiti toipuu synnytyksesta nopeammin. Imetys laskee
imettavan aidin riskia sairastua tyypin 2 diabetekseen, verenpainetautiin seka rinta- ja

munasarjasyopaan. (Terveyskyla 2024a.)
3.2 Maidonnousu

Maidon eritys kaynnistyy hormonien ohjaamana. Vauvan syntymisen jalkeen istukan synnyttya
prolaktiinihormonin maara aidin veressa lisaantyy ja kaynnistaa maidontuotannon. Yleensa
kolmen tai neljan paivan paasta vauvan syntymasta tapahtuu voimakkaampi maidon nousu,
jolloin rinnat voivat turvota voimakkaasti ja aidin olo voi olla tukala ja kehon lampotila
nousta 0,5-0,9 astetta. (Terveyskirjasto 2023.)

3.3 Vauvan nalkaviestit

Vauva viestii vanhemmalle erilaisin keinoin, kun han on valmis imemaan rintaa. Vauva voi

viestia nalkaansa avaamalla suutaan, tyontamalla kieltaan ulos, maistelemalla sormiaan,



kaantelemalla paataan puolelta toiselle, maiskuttelemalla suutaan seka itkulla. (Terveyskyla
2024b.)

3.4 Vauvan luonnollinen kayttaytyminen rinnalla

Vauvan luonnollinen kayttaytyminen rinnalla auttaa vauvaa oppimaan maidon imemiseen
tarvittavia taitoja. Vauvalla on luontainen hamuamisrefleksi, jolloin han loytaa aidin rinnan
kasin etsien ja paalla nokkien. Vauva availee nyrkkejaan ja avaa suutaan auki rintaa hakien.
Loydettyaan nannin vauva jatkaa kasi- ja suuliikkeitaan yrittaen tarttua nanniin ja vieda sita
suuhunsa. Valilla vauva voi katsella aidin kasvoja. Lopulta vauva avaa suunsa auki, ojentaa

kielensa nannin alle, tarttuu nanniin ja imeminen alkaa. (Deufel & Montonen 2010, 408-409.)

3.5 Hyva imuote

Hyva imuote on tarkeaa, jotta vauva saa tarvitsemansa maidon ja etta imettajalle imetys olisi
kivutonta. Hyvan imuotteen saaminen edellyttaa hyvaa, tukevaa imetysasentoa.
Imetysasentoja kaydaan yksityiskohtaisemmin lapi myohemmin opinnaytetyossa kohdassa 2.12
Imetysasennot. Imetyksen alkaessa on tarkeaan, etta vauvan napa on kohti aidin napaa, vauva
on kiinni aidissa ja vauvan nena imettajan nannin kohdalla ennen, kuin vauva avaa suunsa ja
saa kunnollisen otteen rinnasta. (lkonen, Antila & Hakulinen 2022) On suositeltavaa, etta
vauva otetaan rinnalle jo ensimmaisten nalkamerkkien nakyessa, jotta vauva ei olisi liian

nalkainen, ja hanella riittaisi karsivallisyytta etsia hyva imuasento (Imetyksen tuki 2021).

Hyvassa imuotteessa nanni ja nannipiha ovat syvalla vauvan suussa. Vauvan leuan tulisi osua
aidin rintaan, eika nena saisi olla vasten rintaa. Mikali nena on vasten aidin rintaa, tulee
vauvaa siirtaa omien jalkojen suuntaan, kunnes nena vapautuu. Vauvan suun tulisi olla
tiukasti nannipihan ymparilla, ja nielemisaanen lisaksi imeminen nakyy vauvan leuan
lilkkeina, ohimoilla asti. Hyvan imuotteen merkki on, ettei imetys satu aitia nanneihin.
(Ikonen yms. 2022.)

3.6 Imetyksen tuomat fyysiset ja psyykkiset tuntemukset

Imetys voi aiheuttaa aidissa positiivisia, negatiivisia tai neutraaleja tuntemuksia, niin
fyysisesti kuin psyykkisestikin. Maidontuotanto kuluttaa paljon energiaa, ja tama yhdistettyna
raskauden aiheuttamiin muutoksiin kehossa on ehdotettu olevan syy sille, miksi naiskeho
yrittaisi viestia itselleen imetyksen lopettamisen olevan hyva idea. Negatiiviset tunteet, joita
voi herata imettaessa voivat olla eriasteisia vihan ja inhon tunteita. Tutkimuksissa naiset ovat
myos kuvailleet kihelmoinnin tunteita iholla, kutinaa, hapeaa ja kipua. Naiden tunteiden
kesto voi vaihdella. Tunteet voivat olla niin voimakkaita, etta osa aideista on kertonut
haluavansa tunnekuohussa “heittaa lapsen pois”. Tutkimusten mukaan kaiken taustaiset aidit

kokevat naita tunteita, riippumatta demografisista tekijoista. (Yate 2017)



Positiivisia tunteita, joita imetys on herattanyt aideissa tutkimuksen mukaan, ovat esimerkiksi
tunne siita, etta on pyha ja tekee pyhaa tyota, erilaisia nautinnon tunteita, miellyttavaa
tunnetta, rauhan tunteita, puhtautta ja tahrattomuutta. (Uctu & Uludag 2022, 457)

Imetykseen liittyvia negatiivisia tunteita voi selittaa D-MER, eli dysforinen
maidonpurkausrefleksi (dysphoric-milk ejection reflex). D-MER on todennakoisesti
neuroendokriininen tila, jolla tarkoitetaan ahdistuksen ja epamukavuuden tunteita, joita
joillain imettavilla aideilla voi herata imetyksen aikana. D-MER:sta aiheutuneet negatiiviset
tunteet kestavat joitakin minuutteja. Olisi tarkeaa, etta terveydenhuollon ammattilaiset
osaisivat tunnistaa D-MER:n, silla negatiiviset tunteet imetyksen aikana voivat lyhentaa

imetyksen kokonaiskestoa. (Schildkrout, MacGillivray, Raj & Lauterbach 2024)
3.7 Tihean imun kaudet

Tihean imun kausilla tarkoitetaan ajanjaksoja, jolloin vauva viihtyy enemman rinnalla ja voi
imea rintaa useita tunteja, levata ja taas jatkaa. Vauva voi imea jopa 1-2 tunnin valein.
Ensimmainen tihean imun aika tulee vauvan ollessa kahden vuorokauden ikainen. Jatkossa
tihean imun kausia tulee tavallisimmin 5-6 viikon, 3-4 kuukauden ja puolen vuoden iassa.
Tihean imun kausina perhetta voi mietityttaa maidon riittavyys ja imettamisen sitovuus, ja
ajanvievyys voi hammentaa. Perheen olisi hyva saada tietoa ja rohkaisua maidon
riittavyydesta ja tihean imun kausista jo ennen imetystaipaletta. (Deufel & Montonen 2010,
430-431.)

3.8 lhokontakti

Ihonkontakti aidin ja vauvan valilla tukee varhaista vuorovaikutusta seka kiintymyssuhteen
muodostumista. Ihokontakti vauvan ja toisen vanhemman valilla on myos tarkeaa
kiintymyssuhteen muodostumiseksi. (Deufel & Montonen, 2010, 411.) Syntyman jalkeen
valittomasti aloitettu ihokontakti aidin ja vauvan valilla on todettu olevan yhteydessa

onnistuneeseen taysimetykseen (Li ym. 2020).
3.9 Imetysasennot

Hyvalla imetysasennolla voi edistaa rinnanpaiden terveytta ja maidon riittavyytta seka
ehkaista tiehyttukoksia ja rintatulehduksia. Hyvan imetysasennon maaritelma on, etta aidilla
on rento asento ja asento ei kipeyta aidin hartioita, imetys ei satu aitia nanneihin ja vauva
imee rintaa hyvin. Imettaa voi useissa eri itselle sopivissa asennoissa makuulla tai istualtaan.
(Ikonen yms. 2021.)

Takanoja-asennossa aiti tukee itsensa esimerkiksi tyynyilla mukavaan puoli-istuvaan asentoon.
Tama asento aktivoi vauvan taitoa hakeutua vaistonvaraisesti rinnalle. Kehtoasennossa vauva

on poikittain aidin sylissa. Ristikehtoasennossa aiti kannattelee vauvaa vastakkaisella kadella



imettavaan rintaan nahden. Kainaloasennossa vauva otetaan rinnalle kainalon puolelta ja
vauvan jalat ovat kohti selkaa. Kylkimakuuasennossa vanhempi pystyy lepaamaan imetyksen

aikana. (Imetyksen tuki 2016.)

3.10 Imetyksen apuvalineet

Imetys ei valttamatta tarvitse sujuakseen apuvalineita. Imetykseen on kuitenkin tarjolla
monenlaisia apuvalineita, jos aidista tuntuu, etta sellaiselle on tarvetta. Imetyksen
apuvalineiden tarkoitus on tukea imetyksen onnistumista ja jatkuvuutta. Rintapumppuja on
kasikayttoisia ja sahkokayttoisia perheen tarpeen mukaan. Maidonkeraaja on avuksi, jos aidin
rinta heruu herkasti esimerkiksi imettaessa toisesta rinnasta. Maidonkeraaja keraa heruneen
maidon kuppiin talteen. Imetystyyny auttaa tukemaan aitia ergonomiseen ja mukavaan
asentoon. Imetystyynyksi kay mika tahansa napakka, sopivalta tuntuva tyyny. Rintakumista
voi olla apua, jos nanni on sisaanpain kaantynyt eika vauva saa siita otetta. Rintakumi on
tarkoitettu lyhytaikaiseen kayttoon helpottamaan vauvan tarttumista rintaan. Matalaa tai
sisaanpain kaantynytta nannia voi muokata nanninkohottajalla. Nanninkohottajia saa
myytavana apteekista tai sellaisen voi valmistaa itse laakeruiskusta. Nanninkohottajalla voi
alkaa venyttamaan sisaanpain kaantynytta tai matalaa nanninpaata jo raskausaikana.
(Imetyksen tuki 2025.)

4 Imetyksen tukeminen aitiys- ja lastenneuvolassa

Neuvolapalveluita tarjotaan Suomessa kaikille raskaana oleville, lasta odottaville perheille ja
alle kouluikaisille lapsille perheineen (Sosiaali- ja terveysministerio 2024). Terveyden- ja
hyvinvointilaitoksen mukaan Syntymarekisterin vuoden 2018 seurannassa neuvolapalvelut

tavoitti 99,6 prosenttia raskaana olevista naisista (THL 2019).

Imetyksen tukeminen neuvolassa on osa perheen hyvinvoinnin tukemista ja imetys tulee ottaa
puheeksi jo raskausaikana aitiysneuvolassa. Imetysohjaajalla tulee olla WHO:n 20 tunnin
imetysohjaajakoulutus. Perheita tuetaan imetyksessa myonteisella ja totuudenmukaisella
ohjauksella. Ohjaus suunnataan molemmille vanhemmille ja ohjauksessa huomioidaan myos

mahdolliset isovanhemmat seka muut tukihenkilot. (Ikonen yms. 2022)

Neuvola tarjoaa perheen hyvinvointia tukevaa perhevalmennusta, minka yksi osa-alue on
imetyksen aloittamisen ja onnistumisen tukeminen (lkonen yms. 2022). Perhevalmennuksella
tarkoitetaan hyvinvointialueen tarjoamaa maksutonta ohjausta sita tarvitseville ensimmaista
lastaan odottaville perheille (Terveydenhuoltolaki (1326/2010)). Perhevalmennuksen
tarjoama tuki voi olla tiedon tarjoamista esimerkiksi synnytykseen ja lapsivuodeaikaan
liittyen, tai konkreettisempaa valmennusta. Apua on tarjolla perheen sisaisiin haasteisiin,

kuten uniongelmat, haasteet lapsen kasvatukseen liittyen, imetykseen liittyvat haasteet, tai
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vaikkapa vanhempien parisuhteeseen liittyvat tuen tarpeet. Perhevalmennus on
valtioneuvoston saatama lainmukainen palvelu, joka jokaisen kunnan on jarjestettava sita
tarvitseville. Valmennusta toteutetaan moniammatillisen tiimin voimin. Perhevalmennuksen
tarkoituksena on vahvistaa vanhempien tietoja ja taitoja, jotta elama lapsen kanssa sujuisi
mahdollisimman hyvin (Keski-Suomen hyvinvointialue 2025). Joissakin kunnissa
perhevalmennukset toteutetaan sahkoisesti, kurssien muodossa tai ryhmavalmennuksena.
Perhevalmennus voidaan tuottaa myos yhteistyossa synnytyssairaalan kanssa (Helsingin
kaupunki 2025).

5 Maahanmuuttajataustaiset perheet ja imetys

Terveydenhoitajan tulee olla kiinnostunut yksilollisesti asiakasperheesta seka heidan
tavoistaan ja tarpeistaan. Kulttuurisesti sensitiivinen terveydenhoitaja on tietoinen
asiakasperheen yksilollisista arvoista, uskomuksista ja elamantavoista (Deufel & Montonen
2010, 495). Hotus-hoitosuosituksen mukaan maahanmuuttajataustaiset aidit ovat imetyksen
suhteen riskiryhmassa ja tarvitsevat kohdennettuja toimia imetyksen onnistumiseen (Hannula,

Ikonen, Kaunonen & Kolanen 2022, 5).

Ulkomaalaistaustaisilla aideilla saattaa olla vanhentuneita kasityksia imetykseen liittyen,
kuten aidinmaitoa edeltava vauvan syottaminen. Tama on tapa, johon on joissakin
kulttuureissa totuttu. Ainakin afrikkalaisissa, etela-amerikkalaisissa seka aasialaisissa
kulttuureissa tama on joissain maarin tapana kaytossa. Imetysta edeltava syotolla
tarkoitetaan toimintatapaa, jossa imettaja antaa vauvalle ennen rinnalle ottamista
esimerkiksi voita, sokeria tai hunajaa. Lisaksi uskomukset kolostrumin haitallisuudesta ja
“likaisuudesta” ovat mahdollisia eri kulttuureista Suomeen tuleville. (Scutti 2021.)
Aidinmaitoa edeltéva syotto ei ole suomalaisten tutkimukseen perustuvien suosituksien
mukaista. Myos ajatus kolostrumin “likaisuudesta” on haitallinen vastasyntyneille, silla

kolostrumin tiedetaan olevan ravinteikkain osa aidinmaitoa (Cleveland Clinic 2022).

Yhdysvaltalaisen tutkimuksen (Jones, Power, Queenan & Schulkin 2015) mukaan
yhdysvaltoihin muuttaneiden aitien imetystottumukset ovat hyvin vaihtelevia riippuen siita,
mista he ovat alunperin kotoisin. Vaikka taman kyseisen tutkimuksen tulosten ei voida olettaa
suoraan patevan Suomessa, voidaan taman avulla kuitenkin havainnollistaa eri kulttuureiden

vaikutusta yksittaisen imettajan imetystaipaleeseen.

Yhdysvalloissa asuvista maahanmuuttajista arfikkalaistaustaiset aidit aloittavat vauvojensa
imetyksen epatodennakoisimmin, seka aloitettuaan lopettavat nopeiten. Tutkimuksen mukaan
afrikkalaistaustaiset aidin imettavat vauvojaan jopa 2,5 kertaa epatodennakosiemmin kuin

vaaleaihoiset aidit. Toiseksi vahiten vauvojaan imettivat intialaistaustaiset, ja eniten
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aasialaistaustaiset aidit. Heidan imetystaipaleensa ylsivat suositusten tasolle

maahanmuuttajaaideista todennakoisimmin. (Jones ym. 2015.)

6  Tyoelamakumppani

Opinnaytetyon tyoelamakumppanina toimii Keski-Uudenmaan hyvinvointialue eli Keusote.
Keusote vastaa asukkaidensa sosiaali- ja terveyspalveluista seka pelastustoimen ja
erikoissairaanhoidon jarjestamisesta. Keusoteen kuuluu Hyvinkaan, Jarvenpaan, Mantsalan,
Nurmijarven, Pornaisten ja Tuusulan alueet. Asukkaita alueella on yhteensa noin 200 000.

Lisaksi Keusotella tyoskentelee yli 4200 ammattilaista. (Keusote 2024.)

Keusote tuottaa asukkaillensa aitiys- ja lastenneuvolan palveluita, kuten perhevalmennusta.
Perhevalmennusta Keusote tarjoaa ensimmaista lastaan odottaville perheille, seka tarpeen
mukaan muille lasta odottaville perheille. Perhevalmennusta toteutetaan moniammatillisessa
yhteistyossa eri toimijoiden kanssa koko Keusoten alueella eta- tai lasnaolovalmennuksina.
(Keusote 2025.) Keusotella on kaytossaan myos suomenkielisia perhevalmennusvideoita eri
aiheittain. Englanninkielisten ja sita ymmartavien asukkaiden maaran kasvaessa, on Keusote

huomannut tarpeen englanninkielisille perhevalmennusvideoille.

7  Opinnaytetyon aihe, tarkoitus ja tavoite

Opinnaytetyon aihe on ohjausvideo imetyksesta ulkomaalaistaustaisille Keski-Uudenmaan
alueen lasta odottaville perheille, jotka ymmartavat englantia, mutta heidan
suomenkielentaitonsa on heikko. Opinnaytetyo on kehittamismuotoinen ja toiminnallinen tyo

videomuodossa.

Opinnaytetyon tarkoitus on tuottaa englanninkielinen video Keusoten alueen lasta odottaville
perheille, jotka tarvitsevat tietoa imetyksesta ja joiden suomenkielentaito on heikko, mutta
ymmartavat englantia. Videon tarkoitus on myos tarjota terveydenhoitajille konkreettinen

apuvaline, jota tarjota englanninkielisille neuvolan asiakkaille Keusoten alueella.

Opinnaytetyon tavoite on antaa tukea imetykseen ja tarjota luotettavaa tietoa imetyksen
hyodyista maahanmuuttajataustaisille vanhemmille englannin kielella. Tavoitteena on lisata

maahanmuuttajataustaisten vauvojen ja heidan perheidensa hyvinvointia.

Opinnaytetyon prosessin aikana on tavoite kehittaa myos tekijoiden omaa osaamista koskien
imetysta, imetyssuosituksista ja imetyksen tukemisesta. Imetyksen tukeminen on

terveydenhoitajatyon vahvaa osaamisaluetta.
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8 Opinnaytetyon toteutus

Opinnaytetyoprosessi lahti liikkeelle opinnaytetyo-pajassa Zoom-alustalla kevaalla 2024 ja
syksylla 2024 aiheen ja tyoelamakumppanin valinnalla. Aihe valittiin tekijoiden omien
mielenkiintojen mukaan Laurean ammattikorkeakoulun Canvas-alustalta valmiiksi annetuista
aiheista, mita tyoelamakumppanit olivat tilanneet. Tyoelamakumppani Keusote oli tilannut
perhevalmennusvideoita englanniksi eri aihealueittain. Opinnaytetyon muodoksi valittiin
video tyoelamakumppanin toiveen mukaisesti. Perhevalmennusvideon aiheeksi valikoitui
imetys, ja tahan aiheeseen saatiin vahvistus tyoelamakumppanilta sahkopostitse yhteytta

ottaen.

Muun kuin suomea aidinkielenaan puhuvien asukkaiden maaran kasvaessa, on Keusotella tarve
englanninkielisille perhevalmennusvideoille. Taman myota aiheeksi valikoitui
englanninkielinen video imetyksen tukemisesta. Keusoten tarjotessa videota kaikille saatavilla
olevalla alustalla, voi englantia ymmartava lasta odottava perhe valmistautua lapsen

imetykseen jo ennen lapsen syntymaa tai saada helposti tukea imetykseen lapsen synnyttya.

Myos koulun kanssa aloitettiin yhteistyo sahkopostitse saaden opinnaytetyohon ohjaajat
syksylla 2024 ja tutustuen itsenaisesti opinnaytetyon prosessiin koulun materiaaleja lapi
kayden. Tiedonhakua on tehty itsenaisesti syksysta 2024 alkaen tutustuen kirjallisiin ja

sahkoisiin lahteisiin.

Keusoten yhteyshenkiloiden kanssa pidettiin Microsoft Teamsissa ensimmainen palaveri
syksylla 2024. Palaverin ajankohta sovittiin sahkopostitse. Yhteyshenkilot kertoivat suoraan
aiheista, joita he videolla toivoivat. Heidan toiveensa videon aiheista perustuivat heidan
kokemuksiinsa neuvolatyon kautta. Nain ollen videolla kasiteltavat aiheet rajautuivat taman
keskustelun perusteella. Keskustelusta tehtiin muistiinpanot, joita hyodynnettiin videon
kasikirjoitusta suunnitellessa. Videon toteutuksessa otetaan huomioon tyoelamakumppanin eli
Keusoten yhteyshenkiloiden toiveet. Lisaksi tyoelamakumppani toi esiin toiveen, etta videon

pituus olisi noin kahdeksan minuuttia.

Tyoelamakumppani on tarjonnut Keusoten Power Point pohjan, jota kayttaa ohjausvideon
laatimisessa. Seka alaikaisen etta aikuisen kuvauslupalomakkeet on myos saatu suoraan
tyoelamakumppanilta. Ensimmaisen version kasikirjoituksen tekemisen jalkeen on pyydetty
tyoelamakumppanin palaute sahkopostitse ja saatu ensimmaiset kommentit
yhteyshenkiloiltamme, jonka jalkeen muokkaukset on tehty tyoelamakumppanin toiveiden
mukaisesti. Toisen kommenttikierroksen jalkeen saatiin palaute tasmentaa viela tihean imun
kausia videon kasikirjoitukseen. Taman jalkeen kasikirjoituksesta muokkautui versio, johon

tekijat ja tyoelamakumppani olivat tyytyvaisia.
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Tammikuussa 2025 oli ensimmainen osallistuminen opinnaytetyon ohjaajien
ohjaustapaamiseen. Koulun informaatikkoa hyodynnettiin tiedonhaussa tammikuussa 2025.
Teoriatiedon vahvistamisen tueksi varattiin aika Laurean ammattikorkeakoulun kirjaston
informaatikolta, joka auttoi vertaisarvioitujen tutkimusten ja muiden luotettavien lahteiden

hankinnassa.

Maaliskuussa 2025 yhteiskehittamisessa kaytettavaa palautelomaketta lahdettiin
muokkaamaan opinnaytetyon ohjaajien palautteen mukaisesti laatimalla ensimmaisen version
suljetuista kysymyksista avoimia kysymyksia, jotta saatu palaute yhteiskehittamisessa olisi
monipuolisempaa ja paremmin hyodynnettavissa. Palautelomake laadittiin Canva-sivuston

ohjelmalla.
8.1 Menetelmat

Kehittamismuotoisen opinnaytetyon kehitelmamenetelmaksi on valikoitunut tietoperustan
rakentaminen ja vahvistaminen ammattikirjallisuutta lukien ja tutkimuksiin perehtyen,
imetyksen tukemisen ja muihin perhevalmennusvideoihin tutustuminen ja niiden havainnointi
seka tyoelamakumppanin haastattelu ja toiminnan havainnointi. Kehittamistyossa
tutkimuksellisuus ilmenee tiedon hankintana, kun haetaan seka tutkittua etta kaytannon
tietoa kehittamisen tueksi (Ojasalo, Moilanen & Ritalahti 2014, 22). Tietoperustan
rakentaminen perehtymalla ammattikirjallisuuteen ja alan tutkimuksiin auttavat tekemaan
omaan kehittamistyohon sopivat ratkaisut (Kostamo, Airaksinen & Vilkka 2022, 75). Valmiisiin
hyvinvointialueiden perhevalmennusvideoihin tutustuessa ja niita havainnoidessa saadaan

mallikuvaa siita, minkalainen kokonaisuus video tuotoksena on.

Opinnaytetyossa edetaan tutkimuksellisen kehittamistyon prosessin mukaisesti edeten
jarjestelmallisesti, analyyttisesti, kriittisesti ja eettisyydesta huolehtien. Aiheen valitsemisen
ja tavoitteiden asettamisen jalkeen kehittamiskohteeseen on perehdytty teoriassa tutustuen
tutkimukselliseen tietoon, alan kirjallisuuteen ja sahkadisiin lahteisiin seka tutustuen
kaytannon tietoon havainnoimalla tyoelamakumppanin toimintaa. (Ojasalo yms. 2014, 21,
24.)

Havainnoidessa tyoelamakumppanin omaa toimintaa, pyydetaan tyoelamakumppanin
edustajia omin sanoin kertomaan mita heidan toimintaansa kuuluu seka miten ja milloin he
toimivat. Toimialan ymmartaminen on tarkeaa, jotta kehittamistyon ratkaisut eivat perustuisi
vain teoriatietoon, vaan ne kohdistuisivat juuri kyseisen tyoelamakumppanin tyohon ja heidan
arkeensa. Hankittu tieto ja kehittamiskohteesta heranneet ajatukset dokumentoidaan sita
mukaa, kun tietoa kerataan. Nain kerattyyn tietoon voi helposti palata, kun sita on aika

hyodyntaa. (Ojasalo yms. 2014.)
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Tutkimuksellisen kehittamistehtavan mukaisesti kehittamiskohteen perehtymisen jalkeen
maaritetaan kehittamistehtava ja rajataan sen sisaltamat aiheet (Ojasalo yms. 2014, 24).
Kehittamistehtavana on tuottaa Keusotelle video englannin kielella imetyksen hyodyista ja
imetyksen tukemisesta. Tyoelamakumppani Keusoten yhteyshenkilot ovat olleet mukana
aiheiden rajauksessa, mita videolla esitetaan. Tyoelamakumppanin toiveiden mukaisesti
videolla kerrotaan imetysasennoista, oikeasta imuotteesta, imetyssuosituksista, vauvan
luontaisesta kaytoksesta rinnalla, nalkamerkeista, maidonnoususta, apuvalineista seka
imetyksen pintaan nostamista tunteista. Aiheen rajaus perustuu tyoelamakumppanin tuomaan
kaytannon kokemuksiin imetyksen tukemisen tarpeista seka maahanmuuttajataustaisten

tarpeista imetyksen onnistumiseen.

Opinnaytetyon tietoperustaa laatiessa perehdytaan luotettaviin lahteisiin koskien imetysta,
imetyssuosituksista, imetyksen tukemista, vauvamyonteisyytta ja hyvasta ohjausvideosta.
Tiedonhankintaa tehdaan kaymalla monipuolisesti ja laajasti lapi tutkimuksia, tieteellisia
artikkeleita, kirjoitettua tekstia seka videoita aiheesta. Luotettavan tiedon hakemisessa

kaytetaan apuna Laurean kirjaston informaatikkoa.

Tuotosta toteuttaessa perustellaan kaytetyt sisallolliset, kielelliset ja visuaaliset valinnat
(Kostamo yms. 2022, 131). Aineistoa kerataan perehtymalla huolellisesti laadukkaisiin
lahteisiin, kuten perehtyminen aiheen vertaisarvioituihin tutkimuksiin seka Terveyden ja

hyvinvoinnin laitoksen ja Terveysportin Neuko-tietokannan materiaaleihin.

Tietoperustaan perehtymisen ja sen vahvistamisen jalkeen toteutetaan kehittamismuotoisen
opinnaytetyon imetyksen tukemisen video. Videon sisalto ja kulku suunnitellaan tehden
ratkaisut ammatillisen tietopohjan, tyoelamakumppanin tuoman kaytannon tiedon mukaisesti
ja yhteiskehittamisesta saadun palautteiden mukaisesti. Videon visuaalinen ilme suunnitellaan
tyoelamakumppanin toiveiden mukaisesti. Video toteutetaan kuvaamalla liikkuvaa kuvaa,
aanittamalla englanninkielinen aaniraita videon kasikirjoituksen mukaisesti seka lisaamalla
videoon englanninkielinen tekstitys. Videota voi seurata niin kuuntelemalla seka lukemalla

kuvaa katsoen.
8.2 Yhteiskehittaminen

Kehittamistyota kehitetaan ja arvioidaan sen kehittamisvaiheessa yhteiskehittamisen
menetelmalla. Yhteiskehittaminen tarkoittaa tyootetta, jossa asiakkaista koostuva
kohderyhma on mukana suunnittelemassa, toteuttamassa ja arvioimassa kehitettavaa
palvelua (THL, 2018). Yhteiskehittamisessa asiakkaiden merkitys on suuri, ja heidan
nakokulmansa auttavat ymmartamaan asiakkaiden tarpeita seka auttavat nakemaan
kehittamistyota uusista nakokulmista (Kurki 2023). Yhteiskehittamisessa tehdaan ihmisten

valista tavoitteellista yhteistyota fyysisessa tai virtuaalisessa ymparistossa, ja asiakkaan aani
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tulee kuulluksi jo tuotoksen kehittamisen vaiheessa (Aaltonen, Hytti, Lepisto & Makitalo-
Keinonen 2016).

Yhteiskehittamisen tavoitteena on, etta kehittamistyo vastaa paremmin asiakkaiden tarpeita.
Tavoitteena on luoda uutta tietoa ja kehittaa kehittamistyota asiakkaiden kanssa
yhteistyossa. Ajatuksena on, etta asiakkaat eivat ole passiivisessa roolissa, vaan he ovat
aktiivisia toimijoita ja kohderyhman tuottamaa palautetta ja kehittamisideoita arvostetaan ja
hyodynnetaan. (Poyry-Lassila 2017, 25, 27.)

Yhteiskehittamisen menetelmaa toteuttaessa kohderyhmalle esitetaan ohjausvideon
prototyyppi ja kohderyhmalta pyydetaan prototyypista ja sen sisallosta palautetta erillisen
palautelomakkeen avulla. Prototyypilla tarkoitetaan kehitysvaiheessa olevaa mallikappaletta,

joka esitetaan asiakaskohderyhmalle (Ojasalo ym. 2014, 72).

Yhteiskehittamisen asiakaskohderyhmana on englannin kielta ymmartavat lasta odottavat
perheet seka lapsiperheet, joissa on imevaisikaisia lapsia. Kohderyhmalta ei vaadita natiivia
englannin kielen osaamista. Yhteiskehittamiseen osallistuvilta asiakaskohderyhmalaisilta
kuitenkin varmistetaan, etta he ymmartavat prototyypin seka palautelomakkeen sisallon.
Asiakaskohderyhma rekrytoidaan tekijoiden omien verkostojen kautta. Kohderyhman
edustajien kanssa sovitaan erilliset tapaamisajat puhelimitse tai viestilla, heille esitetaan

prototyyppi ohjausvideosta ja heita pyydetaan tayttamaan palautelomake kirjallisesti.

Yhteiskehittamisen menetelmaa toteutettaessa palautetta ja kehittamisehdotuksia
prototyypista kerataan erillisen palautelomakkeen avulla. Palaute kerataan vastuullisesti
kertoen kohderyhmalle mihin heidan antamaa tietoa kaytetaan, heidan antamaa tietoa
kaytetaan anonyymisti ja heilta kerataan vain sellaista tietoa, mika on valttamatonta
kehittamiselle (Kostamo yms. 2022, 52).

Palautelomake toteutetaan englanniksi kohderyhman mukaisesti. Palautelomakkeen
kysymykset pidetaan yksinkertaisena, jotta ne ovat helposti ymmarrettavia. Kysymyksissa
kaytetaan avoimia kysymyksia, jotta saadaan kehittamistyossa monipuolisesti hyodynnettavaa
palautetta. Vastauksia odotetaan minimissaan kahdelta englannin kielta osaavalta
lapsiperheelta tai lasta odottavalta perheelta. Kohderyhman edustajia rohkaistaan
ilmaisemaan ajatuksiaan ilman kritiikkia ja tavoitteena on saada mahdollisimman paljon
ideoita, joiden avulla kehitetaan tyota (Ojasalo ym. 2014, 44). Palaute hyodynnetaan
vaikuttavuuden arviointiin suomen kielta taitamattomien, mutta englannin kielta
ymmartavien perheiden imetyksen tukemiseen Suomessa, ja palautteen pohjalta kehitetaan

tuotosta.
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8.3 Tyoelamakumppanin haastattelu

Haastattelu on kehittamistyon tiedonkeruumenetelma ja se kaydaan vuorovaikutuksessa
tyoelamakumppanin kanssa. Haastattelun aikana tehdaan muistiinpanoja tyoelamakumppanin
nakemyksista ja toiveista. Haastattelutilanne kaydaan Microsoft Teams -ohjelman avulla.
Haastattelussa kaytetaan ymmarrettavaa kielta luotettavuuden vahvistamiseksi. Haastattelun

tavoite on kehittamistehtavan ratkaisua edistavan aineiston keraaminen. (Ojasalo yms. 2014.)

8.4 Hyvan ohjausvideon tunnusmerkit

Ohjauksella tarkoitetaan asiakkaan opastusta, uuden tiedon antamista ja asiakkaan
motivointia. Ohjausvideolla voidaan ohjata asiakasta tai asiakasperhetta imetyksen
perusasioissa ja yleisissa ongelmissa. Videon ohjeet voivat olla perheelle hyodyllisia ja videon
katselu on helppo tapa vastaanottaa tietoa perheelle itselleen sopivana ajankohtana.

(Kyngas, Kaariainen, Poskiparta, Johansson, Hirvonen & Renfors 2007, 25, 49, 122.)

Kehittamistyota suunniteltaessa on perehdytty hyvan ohjausvideon periaatteisiin. Lyhyet
opetusvideot on tutkitusti todettu toimivaksi opetusmateriaaliksi. Opetusvideot tulisi pitaa
tarpeeksi lyhyina ja tiiviina, optimaalinen pituus olisi alle 6 minuuttia. Myos puhenopeuteen
tulee kiinnittaa huomiota. Nykyteknologian avulla on kuitenkin mahdollista katsoa videoita

erilaisilla yksilollisesti sopivilla nopeuksilla. (Auvinen 2022, 2-3)

Ohjausvideon sisalto on suurelta osin tyoelamakumppanin toiveiden mukaista ja perustuu
tutkittuun tietoon. Videoiden, kuvien seka aanen laatuun kiinnitetaan huomiota, jotta kuva ja
aani ovat selkeita. Englannin kielen aantamiseen ja artikulaatioon kiinnitetaan huomioita,
seka siithen, etta puhe on riittavan hidasta ja selkeaa. Ohjausvideolle tulevaa liikkuvaa kuvaa

tarpeen mukaan hidastetaan, jotta lilkkuvaa kuvaa on helpompi seurata.

Ohjausvideon varien kaytossa otetaan huomioon varinaon hairididen hankaluudet.
Tavallisimpia varinaon hairioita ovat puna-viher- ja viher-punaheikkoudet, jolloin punaisen tai
vihrean varin aistiminen on poikkeavaa (Saarelma 2021). Ohjausvideon varimaailmaa
suunnitellessa otetaan huomioon tyoelamakumppani Keusoten toiveet. Tyoelamakumppani on
toivonut ohjausvideolle Keusoten tunnusomaista varimaailmaa, kuten tummansinisen,

punertavan ja oranssin savyja.

Videon saavuttavuudesta huolehditaan niin, etta koko videossa esiintyvan aaninauhan sisalto
loytyy videolta tekstitettyna versiona. Saavutettavuus parantaa yhdenvertaisuutta
tarkoittaen, etta esimerkiksi ohjausvideota kykenee seuraamaan monimuotoinen joukko
erilaisia henkiloita. Videon suunnittelussa huolehditaan saatavuuden nakokulmasta videon

sisallon selkeydesta ja ymmarrettavyydesta. (Traficom, 2024.)
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9  Kehittamistyon arviointisuunnitelma

Opinnaytetyota arvioidaan lapi kehittamistyon tyostamisen ajan. Arviointia toteutetaan
itsearviointina seka kerataan saannollisesti palautetta tyoelamakumppanilta. Palautetta
kerataan kirjallisesti sahkopostin kautta seka suullisesti Teams-palaverissa.
Tyoelamakumppanin kanssa sovitaan etukateen palavereiden ajankohdat seka ollaan niiden
lisaksi yhteyksissa sahkopostilla. Palautetta kysyttaessa selvitetaan tyoelamakumppanin
kehitysehdotuksia opinnaytetyolle. Valmista tuotosta arvioidessa voidaan se

kehittamisideoiden myota palauttaa viela takaisin kehittamisvaiheeseen (Salonen 2013, 18).

Yhteiskehittamismenetelmana saadaan palautetta kyselylomakkeilla suoraan asiakasryhmalta,
ja kehittamistyota arvioidaan ja kehitetaan saadun palautteen pohjalta tyon kehittamisen

vaiheessa.

Kehittamistyon ollessa lopullisesti valmis viimeistelyineen, kerataan palautetta
tyoelamakumppanilta arviointilomakkeen avulla (Salonen 2013, 18). Tyoelamakumppanilta
kerattavassa loppupalautteessa kysytaan tyoelamakumppanin toiveen mukaan joko
sahkopostitse kyselylla tai Teams-palaverissa haastattelulla, kuinka hyvin opinnaytetyon
tavoitteet on saavutettu ja kuinka valmista kehittamistyota pystytaan hyodyntamaan
tyoelamassa. Itsearviointia tehdessa pohditaan oman osaamisen kehittymista koskien

imetyksen tukemista seka ammatillista kasvua terveydenhoitajan tyohon.

10 Eettisyys ja luotettavuus

Tama kehittamismuotoinen opinnaytetyo toteutetaan opinnaytetyon eettisten ohjeiden
mukaisesti. Tassa opinnaytetyossa tulee pohtia yksityisyyden suojaa ja sen toteutumista seka
kuvattavien henkiloiden oikeuksia, seka heidan kohteluaan kuvaustilanteissa (Arene 2019, 9).
Osallistumisen keskeyttamisen ja suostumuksen perumisen mahdollisuus tulee myos tuoda ilmi
(TENK 2019, 9-10). Paatoskyvyttoman lapsen kohdalla, kuten tassa kehittamistyossa, on
vastuu ja oikeus tyohon osallistumisesta tai siita vetaytymisesta kokonaan huoltajilla.
Kehittamistyota toteuttaessa toimitaan lahtokohtaisesti hyvien tieteellisten kaytantojen
mukaisesti, joita ovat rehellisyys, huolellisuus, tulosten tallentaminen, esittaminen seka
niiden arviointi (TENK 2012, 6). Plagioinnin valttamiseksi lahteet merkitaan asianmukaisesti

huolellisuutta noudattaen, kun lainataan toisen tekstia tai ajatuksia (Ojasalo yms. 2014, 49).

Opinnaytetyossa kuvataan lasta odottavan perheen imetyssuosituksia. Vastasyntynyt lapsi on
jo ikansa puolesta haavoittuvassa asemassa, joten tulee hyvin sensitiivisesti varmistua
opinnaytetyossa kaytetyn tiedon luotettavuudesta. Opinnaytetyon teoriapohjaa keratessa
toimitaan lahdekriittisesti ja kaytetaan ainoastaan luotettavia, ajantasaisia ja tunnettuja

lahteita. Luotettavuutta lisataan kayttamalla laajasti erilaisia lahteita eri nakokulmista
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(Ojasalo yms. 2014, 105). Luotettavuuden vahvistamiseksi kaytetaan apuna informaatikkoa
luotettavassa tiedonhankinnassa. Informaatikko on Laurean ammattikorkeakoulun kirjaston
tietoasiantuntija. Opinnaytetyoprosessi kuvataan tarkasti ja perustellen lisaten
kehittamistyon luotettavuutta (Ojasalo yms. 2014, 105).

Kehittamistyon videon aiheet rajataan kuunnellen tyoelamakumppanin toiveita, tarpeita ja
kokemuksia ja perehtymalla Terveyden ja hyvinvointilaitoksen ja Maailman terveysjarjesto
WHO:n imetyssuosituksiin. Kehittamistyon aiheita rajatessa voi eettisesti tarkastellessa olla
riski, etta yksilollisesti perheen tarvitsema tieto voi rajautua pois. Lisaksi ohjausvideota
katsovalla perheella voi herata videon sisallosta kysymyksia, joten heilla tulisi tarvittaessa
olla mahdollisuus keskustella videon aiheista aitiys- tai lastenneuvolan tapaamisella tulkin

valityksella.

Kehittamistyon ohjausvideolla esiintyy vauva ja aiti, joille on totuudenmukaisesti ja
yksityiskohtaisesti selitetty, mihin kayttoon materiaali tulee. Kuvauslupa pyydetaan videolla
esiintyvilta. Lapsi ei ikansa puolesta kykene ymmartamaan ja antamaan itse kuvauslupaa,

joten luvan antaa hanen huoltajansa.

Ohjausvideon kuvamateriaalia kuvataan ohjausvideolla esiintyvan vauvan ja aidin kodissa,
joten kuvaamisymparistossa huolehditaan erityisesti sensitiivisyydesta. Kuvattavan perheen
kanssa sovitaan yhteisymmarryksessa kuvaamisajat, toimintatavat ja kuvauskohteet. Lasta
kuvatessa huolehditaan, ettei kuvaaminen aiheuta hanelle haittaa tai uhkaa. (Mellenius &
Remsu 2013, 255, 259.)

Opinnaytetyon kehittamistyon videon kohderyhma on englanninkieliset asiakkaat ja on
eettisesti korkeatasoista, kun maahanmuuttajataustaisten imetyksen ohjaamisessa otetaan
huomioon kulttuuriset tekijat. Tarkkaa toimintaohjetta jokaiseen kulttuuriin on kuitenkin
rajallista tuottaa, mutta terveydenhoitajan tulee ottaa huomioon kulttuurin lisaksi perheen
elamanhistoria, perheen saamat aiemmat opit, perheen asenteet ja uskomukset, ymparisto ja
ymparoivan kulttuurin paineet. (Deufel & Montonen 2010, 495.) Suomessa ei ole tutkittu
maahanmuuttajataustaisten aitien imetysta ja tietoa on kertynyt lahinna terveydenhuollon
ammattilaisten kokemuksista (Hakulinen yms. 2017, 66). Suomalaisen tutkitun tiedon
puuttuminen maahanmuuttajataustaisten aitien imetyksesta voi luoda eettisia kysymyksia ja
haasteita, kuten vastaako ohjausvideo tosiasiassa maahanmuuttajataustaisten suomea
osaamattomien tarpeisiin koskien imetysta ja imetyshaasteita. Yksi eettinen kysymys on
myos, loytaako suomea taitamaton perhe tarvitsemansa tiedon, jos ohjausvideo herattaa

kysymyksia.

Kulttuuriset tekijat huomioon ottaen kerataan tyoelamakumppanilta kaytannon tietoa
maahanmuuttajataustaisten asiakkaiden imetysohjauksen tarpeista Keusoten alueella.

Kulttuurisesta taustasta huolimatta jokainen perhe on kuitenkin yksilollinen. Perhetta
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ohjatessa yksilollisyyden lisaksi myos perheen autonomia on tarkea eettinen periaate (Deufel
& Montonen 2010, 449). Terveydenhoitajan tulee tarjota asiakasperheelle luotettavaa tietoa

imetyksesta perhetta tukien ja perhe tekee itse lopulliset ratkaisunsa.

Opinnaytetyon toteutus on englannin kielella, joka ei ole tekijoidensa aidinkieli.
Opinnaytetyon videotuotosta toteutettaessa varmistetaan ja tarkastetaan oikeaoppinen
englannin kielen kielioppi perehtyen aitiys- ja lastenneuvolapalveluiden englanninkieliseen

sanastoon ja englanninkielisiin kasitteisiin koskien imetyksen tukemista.

Ohjausvideota suunnitellessa ja toteutettaessa huolehditaan videon saavutettavuudesta
toteuttamalla ohjausvideo suunnittele kaikille -periaatteen mukaisesti. Periaatteen mukaan
on tarkoitus huomioida erilaiset kayttajat jo videon suunnittelusta asti, kuten nakovammaisen
mahdollisuus kuunnella tekstia tai huonokuuloisen mahdollisuus lukea tekstia. (Traficom
2024.) Mahdollisuus seurata videota rajoittuu kuitenkin vain englannin kielta taitaviin, eika

sita ole mahdollista seurata pistekirjoituksella.

Yhteiskehittamisessa huolehditaan, etta kohderyhmalta kerattava palaute anonymisoidaan,
eika heidan nimiaan esiinny tyossa. Palautteeseen kerataan vain kehittamistyossa tarvittavaa
tietoa, joten palautelomakkeessa ei kysyta vastaajan nimea tai muita henkilotietoja.

Palautelomakkeet havitetaan asianmukaisesti, kun niita ei enaa tarvita.

11 Aikataulu ja arvosanatavoite

Palautamme opinnaytetyosuunnitelmamme maaliskuun opintopiiriin ja teemme lyhyen Power
Pointin suunnitelmamme esittamisen tueksi. Taman jalkeen alamme muokkaamaan
suunnitelmastamme itse opinnaytetyon versiota, seka samalla edistamme videon
valmistumista keraamalla sita varten kuva-, seka videomateriaalia, joita lisaamme
tyoelamakumppanimme yhteyshenkildilta saamaamme Power Point -pohjaan. Olemme
suunnitelleet saavamme opinnaytetyoprosessin valmiiksi kesaan 2025 mennessa.

Teoriaopinnot ovat osaltamme valmiit, joten ndaemme aikataulutuksen realistiseksi.

Arvosanatavoitteena pidamme arvosanaa kolme. Olemme kayneet yhdessa lapi Laurean
intranetista hyvaan arvosanaan vaadittavat asiat, ja todenneet ne kohdallamme mahdollisiksi.
Tulemme palaamaan naihin kriteereihin tyon jokaisessa vaiheessa huolehtien, etta nama
kriteerit tayttyvat kaikilta osin. Opinnaytetyon sisalto kehitetaan yhdessa tyoelamakumppanin

kanssa ja kehittamistyo on tyoelamakumppanin hyodynnettavissa.
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Liite 1: Kasikirjoitus ohjausvideoon

Opinnaytetyon videon kasikirjoitus

This video has been created to support foreign mothers in
Finland with breastfeeding

Breastfeeding recommendations

The recommendations in this video are based on World health organization (WHO)
and Finnish institute for health and welfare (THL).

Exclusive breastfeeding

In Finland, it is recommended that mothers exclusively breastfeed their babies until
six months old and continue until the child is one year old. You may continue longer
if it suits your family. Exclusive breastfeeding means that the child is fed only with
breastmilk, vitamin D and any medications the baby is on.

You may start offering your baby small tasting portions of solid food anytime
between 4-6 months. The portions should only be 1-2 teaspoons, and the baby should
always be breastfed before the tasting portions are given. This recommendation is
based on the idea of helping the child’s digestive system develop.

Benefits of breastfeeding

Breastmilk is the best nutrition for the baby

Benefits both the baby and mother

Benefits vary from instant to long-term

Gives antibodies to help the child’s immune system develop
Gives the baby protection against infections

Creates a deep bond between the mother and baby

From an ecological and economical perspective, breastfeeding is a better option than
bottle feeding with formula

Expressing milk by hand
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(Here we show a video of a crochet chest that we milk by hand)

The more stimulation the mother’s breasts get, the more milk will be produced. The
recommendations state that expressing milk by hand should be started 1-6 hours
after giving birth and the main goal is to initiate, increase and maintain milk
production.

Milk letdown

At the end of pregnancy, milk may start to ooze from the breasts for some. This milk
is called colostrum. The actual production of milk begins after the placenta is born,
and the letdown of milk, 3-4 days after the baby is born. The breasts may swell into
hard balls and feel sore. The mother may experience some discomfort, and their
temperature might rise 0,5-0,9 degrees. Despite this, it is important to have the
baby close and breastfeed through this phase.

Baby’s hunger messages

(Here we will use a couple month old baby and film her natural reflexes and explain
about them at the same time.)

Babies express hunger by:

-opening the mouth

-pushing the tongue out

-turning the head from side to side
-bringing their hands into the mouth

-by making sounds

Baby “s natural behavior at the breast

(Here we will use a couple month old baby and film her natural reflexes and explain
about them at the same time.)

How a baby acts and responds when placed at the mother s breast for breastfeeding.
This behavior is instinctual and part of the baby 's innate reflexes.

-sucking reflex

-head turning and rooting reflex
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-sucking rhythm may vary from long and strong to quick and short depending on the
needs of the baby

-soothing and seeking comfort at the breast
-switching breasts
-mother-baby interaction

The natural behavior of the baby at the breast is an important part of the connection
between the mother and the baby.

Breastfeeding latch
(picture of a proper latch/incorrect examples)

The sucking latch refers to how the baby naturally positions itself at the breast so
that it can obtain milk as efficiently as possible. A proper latch is important because
it ensures effective milk production and prevents nipple pain.

What kind of feelings breastfeeding might cause, both mentally and physically?

fullness of breasts, pain during suckling, tenderness, fatigue, emotional connection,
empowerment, fulfillment, stress, anxiety, calmness, relaxation, frustration,
isolation, satisfaction, happiness, mental and physical fatigue

(These will occur on the screen in little round popup windows one by one, but in a
timely manner.)

Cluster feeding periods

Frequent nursing periods are phases when a baby requires more nursing than usual.
These are a normal part of the baby’s development and they last 2-7 days. They
occur several times during the baby s first year.

e after the first 24 hours
e three weeks old

e six weeks old

e three months old

¢ six months old
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Note that it is natural for a baby to be at the breast constantly. This is not a sign of
insufficient milk supply; this is normal behavior!

Skin-to-skin contact

Skin contact evokes the baby's natural instincts to suck and reach for the breast.
Therefore, it is worth using, especially when you want to increase the amount of milk
or help your baby improve its intake. Skin contact with the possible other parent is
also important.

Breastfeeding positions

(Here we will use pictures of different positions)
-Cradle hold

-Cross-cradle hold

-Football hold

-Side-lying Position

-Laid-back breastfeeding

Sometimes it takes time to find the best position for the mother and the baby.
Regardless of the position it is important that the latch is good to prevent sore
nipples and to ensure effective milk transfer.

Breastfeeding aids

(the plan is to mention and show pictures of these aids, so mothers know they are
available, maybe very briefly the use of them)

-Milk collection shell can be used to collect milk from the leaking breast while
breastfeeding from the other breast

-nipple everter is a device that can help bring out a nipple that is flat or turned
inwards

-nipple former can be used on top of the nipple while breastfeeding to make it easier
for the baby to latch on. milk will flow through the nipple former

-breastfeeding pillows

-manual and electric breast pumps
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How to get help with breastfeeding in English?

www.hel.fi/sote/perheentuki-en

www.espoo.fi/en-Us/Families

http://www.vantaa.fi/health_care_and_social_services/support_for_families_with_c
hildren/maternity_and_child welfare clinics

www.imetys.fi/in-english/



https://www.hel.fi/sote/perheentuki-en
https://www.espoo.fi/en-Us/Families
http://www.vantaa.fi/health_care_and_social_services/support_for_families_with_children/maternity_and_child_welfare_clinics
http://www.vantaa.fi/health_care_and_social_services/support_for_families_with_children/maternity_and_child_welfare_clinics
https://www.imetys.fi/in-english/

Liite 2: Yhteiskehittamisen palautelomake

Feedback form for
breastfeeding support o
video

e How did the video benefit

you?

e What would you like to
change about the video?

\\4

A e On a scale of 1to 10, how
\ o useful did you find the
video?

e Open comment:

Sy Thank you for your
reply!

»
v
tx
&
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